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GOIERNO MUNIXCIPAL 2074700

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (PP.)
[Nombre del Municipio: i

i i
r':;f&i;;:h § iAUCAR
e/t

lzticar de Matamoros

[Ejercicio fiscal: = — ! 2025
[Nombre del Programa presupuestario: | Seguridad Pdblica Municipal
[Clave del Programa presupuestario: | 01

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE
PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE

;Dependencla o Entidad responsable del PP.:
| JUVENTUD Y FORTALECIMIENTOQ AL TEJIDO SQCIAL.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Incrementar la seguridad para la sociedad izucarense a través de una policia cercana, equipada y profesional.

Justificacion del PP.

Este programa atiende el problema en materia de seguridad que le da origen; se tiene identificada la poblacién objetivo; ademds se crea con el objetivo de mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad
en el municipio de lzticar de Matamoros.

Estado actual del problema

Con respecto a la incidencia delictiva en el municipio de lztcar de Matamoros, esta fue de mil 118 delitos por cada 100 mil habitantes en 2023, reflejando una disminucion de 12.4%

respecto al 2021, siendo los delitos mas frecuentes el robo en todas sus modalidades con 390 delitos por cada 100 mil habitantes, seguido por la violencia familiar con 147 delitos

por cada 100 mil habitantes y las lesiones con 135 delitos por cada 100 mil habitantes,

Durante 2023 se registraron en el municipio de Izicar de Matamoros 8 casos de violacion equiparada, 6 de violacién simple, 2 de acoso,sexual y 13 casos de abuso sexual; es importante seiialar que en muchas
ocasiones este tipo de delitos no son denunciados por lo que es de gran relevancia poner en contexto esta situacion e ir formulando esquemas de atencion que favorezcan a las

mujeres, fortaleciendo y difundiendo los canales de denuncia para se sientan mas protegidas.

En 2018, segin datos de la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion sobre Seguridad Piblica (ENVIPE), en la region de Izacar de Matamoros, el 75.9% de la poblacion manifesto a este problema como el
mas preocupante y 35.9% de los hogares reportaron haber sido victimas de algin tipo de delito durante el mismo periodo.




Evolucion del problema
En 2024 la incidencia delictiva en el municipio fue de 1050 delitos contra la vida y la integridad corporal
60 homicidios
110 Lesiones
1 Feminicidio

5 Delitos que atentan contra la vida y la integridad corporal

Ademds se registraron 3 delilos contra la libertad personal

También se registraron 106 delitos contra la libertad y la sepuridad sexual

Por otra parte se registraron 472 delitos contra el patrimonio, 90 delilos contra la familia, 3 delitos contra la sociedad, 200 delitos contra otros bienes juridicos afectados

Experiencias de atencién

Programa de nueva ejecucién por inicio de administracién

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

La metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién se utilizo el método de segmentacién de la poblacion

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del PP,

Cuantificacion: 86141
Poblacién Potencial Total despoblacién

Criterios de
Focalizacion

Cuantificacién: 84641
Poblacién Objetivo Total despoblacién

Criterios de
Focalizacion

Poblacién atendida Cuantificacién: 84641

Total despoblacion i
(beneficiarios) Criterios de

Focalizacién
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.) o

Nombre del Municipio: j Al lzdcar de Matamoros

Eerciclofiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad Publica Municipal
1

ORbEndon s o Eobidad rarbontabla dal brs ~ SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO,
p_ﬂ,f el - % DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE

L Malas condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de lziicar de Matamoros l

I Alto indice de inseguridad en el municipio I

Falta de programas y estrategias

. : . nfocadas en la encién de Falta de me seguren el
Pocos operativos conjuntos en el marco Pocos exdmenes de control de confianza Pocas acciones en materia de seguridad vy, e prevencion o Canlsmos; quetaseg s
2 g v riesgos y fendmenos que impacten cumplimiento de la normatividad
de la coordinaclén intergubernamental. acreditados. prevencion del delito ¥ “
negativamente a la comunidad y su municipal
entorno
. alta de capacitacién en primero oca tificaciones a
: i Poco personal capacitado para la seguridad Falta de promocién del respeto de los Derechos i ¥ i o0 RGRIMEgs Pocas . Ao .
Deficiente sistema de videovigilancia Saiy . auxilios, prevencién y combate de establecimientos para el cumplimiento!
puolica Humanos en el municipio. 7 A
incendios de normas de seguridad

Deficientes procesos de reclutamiento, - 3 Falta de monitoreo periédico del rio
i ¥ s Deficiencia en las acciones de prevencién =
profesionalizacién continua ¥ & Nexapa para la deteccidn de riesgos

ciudadana "
reconocimiento al desempefio policial de inundacién

Deficiente coordinacién con los otros
drdenes de gobierno

Falta de capacitacidn a las autoridades
municipales y cuerpos de seguridad pablica en
la correcta aplicacion del Protocolo de
Actuacién para Casos de Intentos de
Lincharnientos

Deficiente funcionarniento de las dreas
especializadas para apoyo a personas en
situacién  de  vulnerabilidad, incluyendo
victimas de violencia familiar y de género

Falta de una red de comunicacién directa
y oportuna entre las autoridades
municipales, estatales y federales

Pocas jornadas informativas en escuelas,
mercados y espacios plblicos sobre los
derechos humanos, el debido proceso y las
formas legales de resolver conflictos.

Deficiente modelo de proximidad policial




Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de lzdcar de Matamoros

La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a través de una policla cercana, equipada y profesional. |

Operativos conjuntos para disminuir los indices de
dedincuencia de los munidiplos reatizados en el marco)
de la coordinacién Intergubernamental,

Exdmenes de control de confianza acreditados.

Acciones en materia de seguridad y prevencién del delitol
realizadas

Programas y estrategias enfocadas en la
prevencién de riesgos y fenémenos que
impacten negativamente a |a comunidad y su

|entorno, implementados.,

Mecanismos que asegurel el cumplimiento de 13
normatividad  munldpzl, fomentando  un
arblente de convivendia pacifica y fortaleciendol
la confiznza entre ciudadania y goblerao
promovidos y desarrollados

Modernizar el sistema de videovigilanday ampliar su
cobertura, asegurando un mantenimiento constante
y la conectividad tecnoldgica que permita prevenir y|
atender de manera efectiva las incidendias delictivas.

|Refarzar la seguridad pablica del municipio mediante 3|
Incorporacion de mis personal capacitado, la mejora en|
herramientas tecnoldgicas y equipamiento instituc onal,|
con enfoque en Ia preven:idn y atencién efidente de|
delitos.

Promover el respeto de los Derechos Humanos en el
municiplo,

Capacitacitn en primeros ausdlios, prevencién
y combate de Incendios, entre otros

Notificacién  a  establzdmientos  para €l
cumplimiento de normas de seguridad

Fortalecer la coorcinadién con los otros ¢rdenes de
goblerno @ fin de Incrementar la  presencia
institucional en materia de seguridad piblica

Fortalecer el  procesa  de  redutamiento,
profesionalizacién  continua  y  reconodmienta a3l
desempefio, con estimulos y promodiones para
incentivar la labor policial.

Reforzar la prevencién ciudadzna mediante esquemas
colzboratives de participacién scaial y comunitaria,

Monitoreo periédico del rio Nexapa para la
deteccibn de riesgos de inundadién

Establecer una red de comunicacién directa v
oportuna  entre  las  autoridades municipales,
estala'es y federales para la atencién inmediata de|
que puadan derivar en actos de violenda)

colectiva.

Potenciar el fundonamiento de &reas espedializadas|
para brindar apoyo a personss en situacién de,
vulnerabilidad, Induyendo victimas de violenda familiar
y de género, con atencidn integral y oportuna,

Capacitar a las autoridades municipsles y cuerpos de
seguridad pdblica en la correcta aplicacion del Protocolo de
Actuacidn para Casos de Intentos de Linchamientos,
asegurando una intervencidn inmediata y eficaz.

Consolidar un modelo de proximidad paticial que|
permita una relacién cercana entre los elementos de|
seguridad y la comunidad, priorizanda la prevencién|
social y el respeto a los derechos humanes.

Implementar jornadas informativas en escuelas, mercadasy,
espacios plblicos sobre los derechos humanos, el debido)
proceso v las fermas legales de resolver conflictos,

i & It

Bpiﬁrb(mmrmpo'q\.léhs did:

que
empleados para la enlrega de bignes y i

L Cudles son los

cién del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objelivo des2ado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacién. Respondiendo las siguientes preguntas:
a la poblacién objetivo? ¢ Han sido efectivos?

Les 2'ternativas sefecdonad,

o actiones p
Dichas ecciones y la e)ecucion de las msmas. son atribucién de [35 un'dacesreshs

parael 'dipio; estas fueron dete minadzs por |3 necesidzd identificada en el dizgndssicoy de
s2bles; cuentan con procesos para su desarmol’o y Ia administracidn las conty

o

aladisponbidad presupuestal paa
'3 dentro ded P 2n da Deszrrotio Mun'cipel.

—

atencién de las mismas.

/'_

CONTRALORIA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

3 Ale]angﬁ utiérrez Castellanos

Tesorero Munlclpal

TESORERIA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

Eliseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobd

PRESIDENCIA uumcm
(ZUGAR b RO
PUEBLA a3/ HATAMORos



[ ):_“#
{j \wi) . Et%\ggég Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)
Nombre del Municipio: lzdicar de Matamoros
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: Seguridad Piblica Municipal
Clave del Programa presupuestario: 1
CION DE SEGURIDAD PUSLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCIGN DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVEN

Dependencia o Entidad responsable del PP.:

jetivos de Desarrollo Sostenible Age 2030 A :
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 203 Objetivos con enfaque de pefspectiva He

Nivel de objetivo de la MIR
110 Objetivos Metas género e igualdad

Fi Contribulr a mejorar las condiciones de seguridad y|1. Ciudades y comunidades sostenibles, 13. Accién por| y personas afectadas por desasuas, 131 Fortalecer la :ron;xre:a:;rﬂdpa:mn i:::;::m v:e muj:é;:s dy
n gobernabilidad en el municipio de lzdcar de Matamoros el clima, 16. Paz, justicia e instituciones sélidas reslliencla y la capacidad de adaptacién a riesgos| ﬁom onesICa.pre ey des -4
laci inc ran el clima 166 Crear institurinnes tia Lo

N3 Aumentar Ja urbanizaclén inclusiva y sostenible,|Fornentar la inclusién de la parspectiva de género en

i ;
“I d;:{:’a?;spzcomsnn:dadles ?oa?nibie;::'iflén Porlizs Mejorar la educacién y la sensibilizacién sobre el|programas de capacitacién en primeros auxilios y
i : Sdusticls s Instituclones cambio climético ¥ la reduccion de riesgos, 16.7|prevencién de riesgos.

p o La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a
roposito través de una policfa cercana, equipada y profesional.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 01: TRABAJANDO CON JUSTICIA Y ESTADOD

Eje DE DERECHO PARA CONSOLIDAR LA PAZ

Obieti Mejorar las condiclones de seguridad y gobernabilidad
JHLYO en el munkiplo de lzdcar de Matamoros

1. Incrementar la seguridad para la socledad izucarense a
través de una policla cercana, equipada y profesional

Estrategias 2. Promover y fortalecer la gobernabilldad en lzdcar de
Matamaros, mediante acclones para la prevencién

social de la violencia y la delincuencia, con el fin

de consolidar una procuraclén de Justicla efectiva

1.1-18
21-211

Lineas de Accion




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 1 Justicia Social y Fortalecimiento del Estado de Derecho

Tematica 1.3. Gobernabilidad y paz soclal

Objetivo | Asegurar un entorno de paz y estabilidad en el estado.

Estrategias Promover acclones que contribuyan a construir una sociedad con paz social y cultura de la legalidad.

1. Fomentar la cultura de respeto hacla los Derechos Humanos.
2. Fortalecer la cultura preventiva a través de esquemas de participacién social.
3. Reforzar la cultura de proteccién civil para identificar y prevenir rlesgos en la poblacién.

4. Fomentar la coordinacién entre los diferentes sectores de la socledad, para desarrollar acclones en materia de prevencién y proteccién civil.

Lineas de Accion

Indicadores

Posicién del Estado de Puebla respecto al [ndice de Paz México
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (PP.)

Nombre del Municiplo: ! lzticar de Matamoros
Ejercicio fiscal: | 2025

Nombre del Programa presupt i { Seguridad Piblica Municipal
Clave del Programa presupuestario: | 1

Dependencia o Entidad responsable del PP.:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad y
gobernabilidad en el municipio de lzGicar de Matamoros

Indicadares
(Nombre del indicador y método
de calculo)
Tasa de variacién en la disminucion anual de
delitos.

((Delitos en el afio actual / Delitos en el afio
anterior) -1) *100

Medios de Verificacion

Documento “Incidencia Delictiva del
fuero comun” del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Piiblica.

Supuestos

El contexto sociocultural favorece el desarrollo de
acciones favorables en materia de seguridad
publica.

PROPOSITO

Porcentaje de la poblacién que consideran que
vivir actualmente en su ciudad es inseguro

Documento “Incidencia Delictiva del

delincuencia de los municipios realizados en el marco de la
coordinacién intergubernamental.

conjuntos realizados.
(Operativos conjuntos realizados / Operativos
conjuntos programados) *100

La seguridad para la sociedad izucarense es incrementada a N L fuero comin” del Secretariado|la poblacién participa activamente en las
5 2 (Personas que consideran que vivir en su ciudad| .~
través de una policla cercana, equipada y profesional. N Ejecutivo del Sistema Nacional de encuestas
es inseguro/Total de personas sequridad Pablica
encuestadas)* 100 8 '
P rativos de seguri ibli
Operativos conjuntos para disminuir los Indices de wrcafie de:opert guitiad pablics Bitdcoras de las acciones

intergubernamentales implementadas
en materia de seguridad publica,

Las autoridades municipales aledafias
cumplen con los esfuerzos acordados.

Exdmenes de control de confianza acreditados.

Porcentaje de personal que acredita los
exdmenes de control de confianza.
{Personal que acredita el examen de control de

confianza / Total de policias municipales) *100

Resultados de los exdmenes de control
de confianza.

Las autoridades de otros 4rdenes de gobierno
disponen del personal
para la aplicacién de los exdmenes de confianza.

Acciones en materla de seguridad y prevencién del delito
realizadas

Porcentaje de acciones realizadas en materia
de prevencién del delito.

(Total de acciones en materia de prevencién
realizadas / Total de acciones en materia de
prevencién programadas a realizar) *100

Registros administrativos de las
acciones realizadas en materia de
prevencion del delito en el municipio.

La poblacién participa y asiste a las acciones de
prevencidn, apoyando las acciones de vigilancia.




COMPONENTES

Programas y estrategias enfocadas en la prevencion de riesgos
y fenémenos que impacten negativamente a la comunidad y
su entorno, implementados.

Porcentaje de capacitaciones y monitoreos de
rfos implementadas.
(NGmero de capacitaciones y monitoreos de

rios implementadas / Numero total de
capacitaciones y  monitoreos de rios
planificadas) x 100.

evidencia
de

Listas de asistencia,
fotogréafica, constancia
participacién a quien imparte.

Reportes de monitcreo vy registros
fotograficos.

Disponibilidad de recursos, participacién de la
comunidad, cumplimiento del cronograma.

Atencién integral y oportuna a mujeres en situacion de
violencia a través de la Unidad de Atencién Inmediata a la
Mujer (UDAIM).

Porcentaje de acciones realizadas de la Unidad
de Atencion inmediata ala mujer. (Considera los
valores programados en las actividades 1 a 6)

Listas de asistencia, evidencia
fotogréfica, fichas informativas

Se cuenta con personal especializado, recursos
suficientes y coordinacién interinstitucional para
implementar eficazmente las acciones
programadas en la atencibn a mujeres en
situacién de violencia.

Fortalecimiento de la gobernzbilidad, el orden social y la
atencién ciudadana en el municipio

Porcentaje de actividades realizadas por la

Direcciébn de Gobernacién. (Numero de
Actividades realizadas/ Actividades,
Programadas)*100

Listas de asistencia, evidencia
fotogréfica, fichas informativas

Existe coordinacién efectiva entre dreas
municipales, disponibilidad de recursos y voluntad
ciudadana para colaborar en el cumplimiento de
las actividades programadas.

Fortalecimiento del desarrollo integral de las y los jovenes del
municipio de lzdicar de Matamoros

Porcentaje de acciones realizadas en favor del
desarrollo  juvenil  (Acciones  Realizadas/
Acciones Programadas)*100

Listas de asistencia, evidencia
fotogréfica, fichas informativas

Existe interés y participacion activa de las
Juventudes, asl como condiciones institucionales,
técnicas y presupuestales para implementar las
acclones planificadas de manera efectiva.

11

1.4 Modernizar el sistema de videovigilancia y ampliar su
cobertura, asegurando un

mantenimiento constante y la conectividad tecnoldgica que
permita preveniry

atender de manera efectiva las incidencias delictivas

Porcentaje de avance en el
reacondicionamiento del Centro de comando y/
control

(Reacondicionamiento del Centro de comando
y control realizado/Reacondicionamiento del
Centro de comando y control programado)*100

Reporte de Direccién de Seguridad
Piblica Municipal

Se implementan TIC’S para el efectivo monitorio

12

LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en coordinacién con
los tres niveles de gobierno durante el afio, con el objetivo de
contribuir a la disminucién del indice delictivo en el municipio
de lziicar de Matamoros

Porcentaje de operativos para prevenir delitos
(Operativos con el fin de prevenir delitos
realizados/Operativos con el fin de prevenir
programados)*100

Reporte de Direccidén de Seguridad
Publica Municipal

Los diferentes ordenes de gobierno tiene interés
por la coordinacién de trabajo

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

13

LA 2.9 Realizar 21 mesas de seguridad con autoridades de los
tres niveles de gobierno (municipal, estatal y federal) durante
el afio, con el objetivo de coordinar y unificar estrategias para
fortalecer la seguridad en el municipio.

Porcentaje de mesas de trabajo para coordinar|
operativos

(Mesas de trabajo para coordinar operativos
intermunicipales  con municipios  vecinos
realizadas/Mesas  de trabaje para coordinar
operativos intermunicipales con municipios vecinos
programadas)*100

Reporte de asistencia a mesas de
trabajo
Reporte fotografico

Los diferentes ordenes de gobierno tiene interés
por la coordinacién de trabajo




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

1.7 Consolidar un modelo de proximidad policial que permita
una relacién cercana entre los elementos de seguridad y la
comunidad, priorizando la prevencién social y el respeto a los
derechos humanos.

Porcentaje de campaiias informativas

(Campafias informativas para la poblacién del
mun cipio para adoptar medidas de prevencidn del
delito, educacién vial y  proteccidn  civil
realizadas/Campafias informativas para la poblacién
del municipio para adoptar medidas de prevencién
del delito, educacién vial y proteccidn civil
programadas)*100

Reporte fotografico
Propaganda de difusién

Se da difusién a las acciones de prevencién de
delita.

1.1 Reforzar la seguridad publica del municipio mediante Ia
incorporacién de més personal capacitado, la mejora en
herramientas tecnoldgicas y equipamiento institucional, con
enfoque en la prevencion y atencidn eficiente de delitos.

Contratacidn de elementos para las diferentes
dreas de la Secretaria de Seguridad Publica

Plantilla de personal

Los candidatos a contratacién cumplen con
requisitos

1.3 Fortalecer el proceso de reclutamiento, profesionalizacién
continua y reconocimiento al desempefio, con estimulos y
promociones para incentivar la labor policial.

(Pruebas de control de confianza con la
instancia correspondiente gestionadas/Pruebas
de control de confianza con la instancia
correspondiente programadas)*100

Exdmenes de control de conflanza

Los elementos de seguridad pdblica cumplen con
requisitos para el examen de control de confianza

2.1 promover el respeto y la promocién de los derechos
humanos en el municipio

Porcentaje de platica/ taller realizados (Platicas
enfocadas a grupos vulnerables / Total de
pléticas realizadas) x 100

platica/ taller

La administracién tiene interés por el respeto a
los Derechos Humanos

2.2 Reforzar la prevencién ciudadana mediante esquemas
colaborativos de participacién social y comunitaria.

Porcentaje de Programas promovicos en
materia de prevencidn ciudadana
(Programas promovidos en materia de

Programa de prevencién

La administracién tiene interés por la prevencién
ciudadana

2.8 Fortalecer los mecanismos de mediacién comunitaria,
capacitando a lideres locales y representantes comunitarios en
técnicas de resolucién pacifica de conflictos

Total de acciones y/o capacitaciones
{Capacitaciones  programadas/Capacitaciones
programadas)*100

Reporte de asistencia a capacitacion
Reporte fotogréfico

La poblacién participa y asiste a las acciones de
capacitacién

2.10 Implementar jornadas informativas en escuelas,
mercados y espacios publicos sobre los derechos humanos, el
debido proceso y las formas legales de resolver conflictos.

Porcentaje de conferencias ejecutadas
(Conferencias para difundir formas legales para
prevenir  conflictos realizadas/Conferencias
para difundir formas legales para prevenir
conflictos programadas)*99

Reporte de asistencia a con‘erencias
Reporte fotogréfico

La poblacién participa y asiste a las acciones de
capacitacion

2.11 promover la difusién del protocolo de actuacién en las
comunidades, asegurando que tanto la poblacién, como las
autoridades locales, conozcan los pasos a seguir en casos de
intentos de linchamiento.

Porcentaje de conferencias ejecutadas
(Conferencias para difundir formas legales para
prevenir  conflictos  realizadas/Conferencias,
para difundir formas legales para prevenir,
conflictos programadas)* 100

Reporte de asistencia a conferencias
Reporte fotogréfico

La poblacién participa y asiste a las acciones de
capacitacion




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

1.5 Dar capacitacién en primeros auxilios, prevencién y
combate de incendios, entre otros proactivas que protejan
bienes y personas.

Nimero de capacitaciones realizadas. (Ndmero
de capacitaciones realizadas / Meta
programada) x 100

Listas de asistencia, evidencia
fotografica, constancia de
participacién a quién imparte

Disponibilidad  de personal capacitado,
participaci6n activa de los grupos destinatarios

1.5 Realizar el monitoreo periddico del rlo Nexapa para la
deteccién de riesgos de inundacion

Ndmero de monitoreos realizados (Nimero de:
monitoreos realizados / Meta programada) x
100

Reportes de monitoreo,
fotogréficos

registros

Se cuenta con el equipo técnico, personal
capacitado y condiciones climdticas adecuadas
para realizar el monitoreo de forma continua y
oportuna.

1.6 Notificar a establecimientos para el cumplimiento de
normas de seguridad en el municipio,

Nimero de monitoreos realizados (Nimero de
monitoreos realizados / Meta programada) x
100

Reportes de notificacion,
fotogréficos, ficha informativa

registros|

Condiciones climéticas favorables, disponibilidad
de personal y equipo para el monitoreo

Porcentaje de inspecciones de proteccidn civil

vulnerabilidad, incluyendo victimas de violencia familiar y de
|género.

programadas) x 100

2.3 Realizar inspecciones de establecimientos para verificar el X i Reportes de monitoreo, registros|Condiciones climaticas favorables, disponibilidad
cumplimiento de normas de proteccién civil (Numero de nepeccicney roallzades./ pomero fotograficos de personal y equipo para el monitoreo
P P de inspecciones Programadas) x 99 G P ¥ equipo p
LA 1.2 Promever 7 capacitacicnes para fortalecer las ére ) i N . . B adas
especializadas en ate?\cién a erZonas en situacion :: ekl G SepRtiatived | IDIRSNETES  de: VERiEaG | i IEaI?:I?slszgiat:l;::;:sé:;:s;fflf;:a":ra ar;-'tulf::'t:rc::
P P (Capacitaciones impartidas / Capacitaciones|Informativa,  Bitdcora, Lista de 4 y-clag P P P

Asistencia, Reporte Fotogréfico

las capacitaciones, y se dispone de facilitadores
calificados para impartirlas.

LA 1.2 Promover 2 foros de anélisis y propuesta para mejorar
el funcionamiento de &reas especializadas de atencién a
personas vulnerables,

Numero de foros impartidos (Foros realizados /
Fores programados) x 100

Medios de  Verificacién,  Ficha
Informativa,  Bitdcora, Llista de
Asistencia, Reporte Fotografico

Las instituciones convocadas muestran disposicién|
para colaborar y asistir a la mesa de trabajo.

LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo interinstitucional para
fortalecer la articulacién en la atencién de personas en
situacion de vulnerabilidad.

Porcentaje de mesas de  trabajo
interinstitucional realizadas. (Mesas realizadas
/ Mesas programadas) x 100

Medios de  Verificacién,  Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Se dispone de recursos técnicos y humanos para
ejecutar las estrategias de comunicacién.

LA 1.2 Promover 24 acciones de difusién de los servicios de ||
UDAIM en plataformas digitales y hacia la ciudadanfa.

Porcentaje de acciones de difusién de UDAIM
realizadas. (Difusiones realizadas / Difusiones
programadas) x 100

Medios de  Verificacién, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Las instituciones educativas aceptan y facilitan la
realizacién de las actividades.

LA 1.2 Impartir 12 cursos, talleres o pldticas en escuelas par
prevenir la violencia familiar y de género.

Porcentaje  de  actividades  preventivas
impartidas en escuelas. (Cursos/talleres/platic3
impartidos / Programados) x 100

Medios de  Verificacién, Ficha
Informativa,  Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotografico

Las instancias correspondientes estdn abiertas a
recibir, evaluar y apoyar las gestiones propuestas.

LA 1.2 Realizar 2 gestiones para implementar una patrulla
naranja y un refugio temporal para victimas de vio'encia.

Porcentaje de gestiones realizadas para
servicios de atencién a victimas. (Gestiond
realizadas / Gestiones programadas) x 100

Medios de Verificacién, Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotografico

Colaboracién de los propletarios, cumplimiento
de los plazos establecidos

Promover una cullura de respelo a los derechos humanos en el
municipio.

Porcentaje de acciones de promocién de
derechos humanos realizadas.  (Acciones|
realizadas / Acciones programadas) x 100

Medios de  Verificacién,  Ficha
Informativa, Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

Existe disposicién institucional y social para
adoptar una cultura de derechos humanos.

Reforzar la prevencién cludadana mediante esquemas colaboralivos
de participacién comunitaria.

Porcentaje de esquemas de prevencién
ciudadana implementados. (Esquemas
implementados / Esquemas programados) x
100

Medios de  Verificacién, Ficha
Informativa,  Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotogréfico

La ciudadanfa muestra interés y compromiso en
participar  activamente en esquemas de
prevencién comunitaria.

Realizar 2 capacilaciones sobre el Protocolo de Actuacién ante|
Intentos de Linchamiento.

Porcentaje de capacitaciones sobre protocolos
de actuacién  realizadas.  (Capacitaciond
realizadas / Capacitaciones programadas) x 100

Medios de  Verificacién,  Ficha
Informativa,  Bitdcora, Lista de
Asistencia, Reporte Fotografico

El personal de seguridad pablica y autoridades
municipales estdn disponibles y abiertos a
capacitarse.




T T — T, Porcentaje  de  jornadas  informativas|Medios de  Verificacién, Ficha|las instituciones educativas, comercios vy
6.4 de‘bldoprooesoyresorudén legal de conflictos recnos humanos.| . .lizadas. (lornadas realizadas / Jornadas|Informativa,  Bitdcora, Lista de|ciudadanfa participan activamente en las
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico jornadas.
nsatia 7 isoabn 05 AR P ePon:entaje de reuniones de seguimiento|Medios de  Verificacion, Ficha|las juntas auxiliares e inspectorfas colaboran
6.5 inspectorfas. eguimiento con- jun realizadas. (Reuniones realizadas / Reuniones|Iinformativa,  Bitdcora, Lista de|activamente y existe voluntad institucional de
programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico atenclon,
Establecer 4 talleres tedrico-practi ientados al combate . . . — i ”
del desemplen . jover] brlz::l:n:q:s :en:'gn?lentas pata vl Porcentaje de talleres realizados para el|Medios de Verificacién, Ficha|las y los jévenes tienen interés en participar y los
7.1 sutsanblad e disuntas: dresside nterds deraciusde con b combate al desempleo juvenil (Talleres|informativa, Bitdcora, Lista de]talleres se alinean con sus necesidades y vocacién
demandpa SicaEISh Trodicrs de Ty Ios'jévenes del realizados / Talleres programados) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico productiva.
jdemanda y vocac
Fortalecer 4 sesiones informativas dirigidas a jovenes del : ) f ) 4
municipio, con temas enfocados en la conitrucciénjde una vida Porcentaje de pldticas realizadas sobre|Medios de  Verificacidon,  Ficha|Se cuenta con especialistas y recursos suficientes
7.2 digna ﬁbr;z de adiccianes, discriminaciony violsricls, 2T coms orientacién juvenil (Pldticas realizadas / PlaticdInformativa,  Bitdcora, Lista de|para impartir las pléticas, y existe disposicién de
g ’ ’ rogramadas) x i i 1
ACTIVIDADES s[5 prcmpesiide i sexupidaa sEson e YR programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico los jévenes para asistir.
1 - Lo
(COMPONENTE 7) objetivo de difundir informacién relevante para su desarrollo|Porcentaje  de  jornadas  informativas|Medios de  Verificacién,  Ficha|las Jornadas cuentan con el apoyo logistico
7.3 |integral y fomentar el acercamiento entre el gobierno local y el|realizadas  (lornadas realizadas / Jornadas|Informativa, Bitdcora, Lista de|necesarioy la participacién activa de instituciones
sector juvenil. programadas) x 100 Asistencia, Reporte Fotografico y jévenes.
Llevar a cabo 4 eventos artlstico-culturales enfocados en
pecmover T pariicloaciin agthe de t (e itvanas Porcentaje de eventos artistico-culturales|Medios de  Verificacién,  Ficha|Existen espacios adecuados y condiciones para
74 b taletienio sy habT!idades e :stilo daje vida al realizados  (Eventos realizados / Eventos|Informativa, Bitdcora, Lista de|desarrollar los eventos con participacidn juvenil
- éx rZsidn creat‘ifva programados) x 100 Asistencia, Reporte Fotogréfico significativa.
traves del arte, [a cultura y la expresion creativa.

Aprobado

Costo Total del Programa 59,972,000.00 | $

Modilicado

56,649,528.66 | $

30,674,611.94

tjeraido

30,674,611.94

Especificar: Especificar: Especificar; Especificar:
.7 Otros Recursos de T —1
1.1 Recursos Fiscales; d Lg‘:;“ e::i::i: 2.1 Recursos Federales;
l{ p n. FORTAMUN j
Monto Especlfico (de la ¢ 5,282,000.00| $ 16,140,000.00 | § 38,550,000.00| $
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SEGTOR'I'JUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR-PUBLICO NO FINANCIERO

Finalidad

Clasificacion Funcional y Programatica

Funcion Subfuncion

Programa presupuestario
(letra maydscula)

CONTRALORIA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE [4ATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

Alejandrino Gutiérrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizé

TESORERIA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTOQ
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
([ZUCAR DE MATAMOROS
PUERLA 2024 - 2027
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: lzticar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el municipio de lzGcar de Matamoros
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Puablica Municipal
Dependencia o Entidad responsable SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, CIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCIGN DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y
del PP.: FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

Tasa de variacién en la disminucidn anual de
Nombre del indicador:| delitos. Tipo de indicador: Estratégicos
({Delitos en el aflo actual / Delitos en el afio anterior) -1) *100

Descripcién ¢qué mide el indicador? Delitos Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del Indicador de

Unidad de medid: Delitos il Secretaria de Seguridad Publica
Numerador i
Delits | afio actual
Método de célculo o Férmula del feme [Variable 1) IR SIE BROACIY
Tasa de Variacion Algaritmo
Indicador: Denominador Delitos en el afio anterior
(Variable 2)

Medios de verificacion de las variables
Documento “Incidencia Delictiva del fuero comun” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de

Humerador (Variable 1)

Seguridad Piblica.
b inad riable 2 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comin® del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
enominador (Variable 2) Seguridad Publica,
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
. . . . o Ofrece una base suficiente que i - .
Justificacién del cumplimiento de las Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacién es a un costo ) " 5 2 No existe otro indicador que mida
i i A Su evaluacién es independiente. | permite estimar el desempefio y )
caracteristicas CREMAA entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. evaluar los resultados lo mismo.




§ = »
G hs ey | . X i
s | JZZUCAR Ficha Técnica del Programa presupuestario
S 1 DE MATAMOROS
- GORIERND MUNICIPAL 2024-2027
FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base
1050 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Descendente

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 (metas de la Adminlstracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 2.5% 2.5% 2.5% 7.5%
Realizada -0.67%

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
g (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1050 1050
Programada (Variable 2) 960 960
Realizado (Variable 1) 1050 1050
Realizado (Variable 2) 1043 1043
R Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién, Critico ¥ En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90%|
120% programado)
La tasa de variacién anual de delitos presenté una disminucion de -0.687%, inferior a la meta programada de -2.5%. Aunque se registré una reduccion en el nimero total de
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién celitos, esta fue menor a la prevista debido a que la disminucién absoluta fue limitada. Asimismo, la incidencia delictiva se vio influida por factores externos y dindmicas sociales
oue limitaron el impact}dumtﬁmﬁlﬁmtm@\as, lo que permitié contener el delito, pero no alcanzar la reduccién programad}

RezaTejeda g2
ralor Municipal i
Realizé

CONTRALORIA
MUNICIPAL

i AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

(7
Alejandrino Gutiérrez Castellano;% 5
Tesorero Municipal ¥, %\ ;

Revisé y Autorizé
TESORERIA

MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

iseo Morales Rosales
Presidente Municipal
Aprobd

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027



CUARTO TRIMESTRE

gZ{chR Ficha Técnica del Programa presupuestario
DE MATAMOROS

GORIERNO MUNICIFAL 2024-2027

PROPOSITO

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

lzticar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: La seguridad para la sociedad izucarense es Incrementada a través de una policla cercana, equipada y profesional.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Pdblica Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del PP.:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, CIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCIGN DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INIEDIATA A LA MUIER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

. Parcentaje de |3 poblacisn que consideran qus vivir actualmente en su ciudad es inseguro
Nombre del Indicador: (Persanas que considerzn que vivir en su ciudad es Inseguro/Total de personas encuestadas)*100 Tipo deindicador; Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Poblzcidn Dimensién del indicador: Eficacia
Unldad de medids: veranss Unidad Responsable del indicador de [SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD
! PROPOSITO: PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCIGN DE
NOnEacch Personas que consideran que vivir en su ciudad es inseguro
Métoda de célculo o Férmula del - (Variable 1)
Porcentaje Algoritmo
Indicador: e
Danpminater Total de personas encuestadas
(Variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
N dor (Variable 1 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comin” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
BRErl AVLILE ) Seguridad Pablica,
D inador (Variable 2 Documento “Incidencia Delictiva del fuero comdn” del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
enominador (Variable 2) Seguridad Piblica.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X

lustificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es preciso e inequivoco

entendido por cualquier persona.

Su realizacién es a un costo
razonable.

Es apropiado y mide aspectos
importantes del objetivo.

Su evaluacion es independiente.

Ofrece una base suficiente que
permite estimar el desempefio y
evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.
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PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Valor Ao Periodicidad: Mensual
Unea b
e 75.7% 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Descendente

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (imeta 0e 1 A ALt A1) Observaciones y/o comentarios
Programada 60% 60 60
Realizada 7.82%

Programacion de Metas subanuales

7 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago. Sep. Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 60 60%
Programada (Variable 2) 60 60%
Realizado (Variable 1) 81.40% 0.814
Realizado (Variable 2) 81.40% 0.814
= Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico ok En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
y menor a 90%
120% programado)
Elindicador, medido hasta el mes de septiembre, registré un incremento del 7.82%, al ubicarse en 81.4%, por lo que no se cumplié la meta programada del 60%, Este resultado se
Explicaciones y causas de las variaclones al Incumplimiento de la programacién explica por factores externos como el aumento en la percepcion de delitos de alto impacto, la influenciz de los medios de comunicacién y condiciones sociales que afectan la

percepcion de lnseguridad.'.i’\_(jwnés;ahmu‘nrrlﬂdirador de percepcidn, sus variaciones no reflejan de manera inmediata las accionespﬁtucionales implementadas.

iseo Morales Rosales 5 /4

Presidente Municipal,?

Alejandrino Gutiérrez Castelfa}
Tesorero Municipal %,

Y Reviso y Autorizd 5 Aprobd yf 2l
TESORERIA
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DE MATAMOROS
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CUARTO TRIMESTRE

COMPONENTE 1

Nombre del Munic'pio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

lztcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presuauestario:

Operativos conjuntos para disminuir los indices de delincuencia de los municipios realizados en el marco de la coordinacién intergubernamental,

Unidad responsable:

Datos de Identificacion del Programa Institucional

EQATALECIMIENTO Al TEIIDO SOCIAL

Datos de Identificacion del Indicadar

Ejercicio fiscal:

2025

2026

2027

Acumulzda

Observaciones y/o comentarios

4 Porcentaje de operativos de seguridad plblica conjuntos rezlizados. 1
Hombre del indicador: P sdos / Opeieth ol 100 Tipo de indicador; Gestlén
Descripcion ¢qué mide el indicador? Ogperativos Dimensién del indicador: Eficacla
| indicad
Unidad de medida: Operathos L Resm;::’:f SISk T Secretarla de Segurldad Pabllca
R:::::T) Operativos conjuntos realizados
Método de cilculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador 4 . ;
(Variable 2) g i
Medio de verificacidn de las varizbles
Rumerador (Variable 1) Bitdcoras de lzs acciones intergubernamentales impl teria de seguridad pblica.
HNumerador (Variable 2) Bitdcoras da lzs zcclones | bernamenitales impl enmateria de piblica.
Claridad Relevandia Economia Monitoreable Adecuzdo Apoite maiginal
Caracteristicas del ind cador
X X X X X X
; Ofrece una base suficiente que
o X Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacion es a un costo = = sgtid No existe otro indicador que mida
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA 4 ER Su evaluacidn es independiente, permite estimar el desempefioy
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.
Valor Afo Periodicidad: | Mensual
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

P

360

360

360

Realizada

270




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Programada (Variable 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
Realizado (Variable 1) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
Realizado (Variablz 2) 30 30 30 30 30 30 30 30 30 270
Cumplimiento del indicador
Mayor a 110% y
Pardmetros de semaforizacién Critico M'::e::":';wm Enriesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
L programado
" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resurnen Narrativo Unidad de medid
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
T4 Modernizar el sistema de videovglanca y
ampliar su cobertura, asegurando un Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
mantenim'ento constante y la conectividad
o Accién
tecnolégica que permita preveniry
atender de manera efectiva las incidencias Real. 1 1 1 1 1 1 6

delictives

LA 1.8 Realizar 27 operativos de seguridad en
coordinacién con los tres niveles d: goblerna| Progr. 3 3 3 2 2 2 2 Z 2 2 2 3 2
durante €l afio, con el objetivo de contribuir a la Operativos
disminucidn del indice delictivo en el municipio
de lzicar de Matamoros

A 79 Reatzar J1 metas de segurdad con
autoridades de los tres niveles de gobierno Progr. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 21
(municipzl, estatal y federal) durante el afio, con
el objetivo de coordinar y unificar estrategias|
para forte'ecer la seguridad en el municipio. Real. 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 18

Real. 3 3 3 2 2 2 2 2 2 21

Mesas de Trabajo

1.7 Consoldar un modelc de proxim'dad policial
que permita una relacidn cercana entre los Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
elementos de seguridad y la comunidad, Campaiias
priorizando la prevencién social y el respeto a los
derechos humanos.

Real, 1 1 1 3

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

/ 3 liseo Morales Rosales
O iy, Presidente Municipal
Revisé y Autorizé %ﬁﬁ‘;@f& - Aprobé |
) PRESIDENCIA MUNICIPAL
CONTRALORIA LR H. AYUNTAMIENTO

Reza Tejedagflé :\}?N}‘%@

tralor Municipal § %4
Realizd

= iitiwe” AN
Alejandrine Gutiérrez Castellanos AN
Tesorero Municipal &5

MUNIGIPAL MUNICIPAL IZUCAR DE MATAMOROS
H. AYUNTAMIENTO
K. AYUNTAMIENTO IZUCAR DE MATAMOROS PUEBLA 2024 - 2027
IZUCAR DE MATAMOROS PUEBLA 2024 - 2027

PUEBLA 2024 - 2027



o 1IAUCAR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
/| DE MATAMOROS

GORIRNO MUNICIPAL 2024-7077

=

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nembre del Municipio: Izlicar de Matamoros
Resumen Narrativa de la tMIR: Exdmenes de control de confianza acreditados.
os d d 0
Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
o B —

SECRETARIA CE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUSBLICA, DIRECCIGN DE PREVENCION AL CELITO, DIRECCION DE PROTECCIGN CIVILY BOMBEROS, UNIDAD DE ATERCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

Unidad responsable: FORTALECIMIENTO AL TENDO SOCIAL

Datos de Identificacion del Indicador

N Porcentaje de personal que zcredita los exdmenes de control de confianza. ; g
Nopltedel ndicadon (Personal que acredita el examen de control de confianza / Total de policias municipales) *100 Tipo de indicador: Gestién
Descripcidn équé mide el ind'cador? Personas Dimensién del indicador: Eficiencia
Unidad de medida: P Unidad Responsable del indicador Direccién de Segurldad Pablica
del Componente 2:
Numersador r ol fi.
(Variable 1) Personal convocado para la aplicacidn de de control de ¢
Método de cilculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
(Variable 2) Total de policias municipales
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Resultados de los exdrienes de control de confianza,
Numerador (Variable 2) Resultados de los exdrenes de control de confiznza,
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos Su realizacién es a un costo Offgce una Lacs sUTkiente qod No existe otro indicador que mida
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA P il N prop ¥ p Su evaluacién es independiente. permite estimar el desempefio y S
entendido por cualquier persona. importantes del objetivo. razonable, e lo mismo.

Valor Afo Periodicidad:

Linea base
100% 2025 Sentida del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 64
Realizada 70




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 0 18 0 64
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 26 0 20 0 0 18 0 64
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 27 0 26 0 7 10 0 70
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 27 0 26 0 7 10 0 70
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmelros de semaforizacién Critico mz"'“" lguata Enriesgo Aceptable menor o Igual Enriesgo Critico (Realizado entre lo
¥ menor 3 90% 120%
_programado)
Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.1 Reforzar la seguridad publica del
municipio mediante la incorporacién de Progr. 30 10 10 10 60
miés personal capacitado, la mejora en
herramientas tecnoldgicas ¥ Personas
equipamiento institucional, con
enfoque en la prevencidn y atencidn Real. 34 12 10 a 1 1 66

eficiente de delitos.

1.3  Fortalecer el proceso  de
: izacl : 20

reclutamiento, profgslnnahzanén Priabas de|Prosr 26 18 64
continua y  reconocimiento &l

control de
desempefio, con  estimulos i
promociones para Incentivar la labor|€ON112NZ3 Real, 27 26 7 10 70
policial.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

iseo Morales Rosales
Presidente Municipal

o0 Reza Tejeda Aiejandri'r'\o Gutierrez Castellanos
ntralor Municipal Tesorero Municipal

Realizd - Reviso y Autorizé < / AI?)LQJ%’)E :
% : : -74"
TESORERIA &= N @
MUNICIPAL W
H. AYUNTAMIENTO o
IZUCAR DE MATAMOROS %% N
PUEBLA 2024 - 2027 TR
PRESIDENCIA MUNICIPAL
CONTRALORIA H, AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL IZUCAR DE MATAKOROS
H. AYUNTAMIENTO PUEBLA m ., 2027

IZUCAR DE LIATAMGROS
PUEBLA 2024 - 2027



DE MAT

GOVERNO MUNICIPAL 20242027

| LZUCAR

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

izdcar de Matamoros

CUARTO TRIMESTRE |

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acclones en materla de seguridad y prevencién del delito realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Seguridad Pablica Municipal

Unidad responsable:|

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATERCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y

FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL

Porcentaje de acciones realizadss en materia de prevencién del delito.

Nombre del indicador: (Total de acciones en materia de prevendidn realizadas / Total de zcciones en mataria de prevendén programadas a realizar) *100 Tipo de indicador: Gosti6n
Descripcion dqué mide el indicador? Actividades de prevendidn Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Actividades de prevenién Haldac Re’”":::’?ﬂ':;;’:i:f::f Direcci6én de Prevencién al delito
:::::::; Total de acciones en materia de prevencién realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Ngoritmo -
Tvm Total de acciones en maleria de prevencidn programadas a realizar

Medio de verificacidn de las variables

Numerador {Variable 1)

Registros administrativos de las acciones realizadas en materia de prevendién dzl delito en el municiplo.

Numerador (Variable 2)

Registros administrativos de las acciones realizadas en materia de prevencién del defito en el munidiplo.

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancia

Economia

Monitoreable

Adecuado

X

X

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas CREMAA

Es preciso e inequivoco
entendido por cualquier persona.

Es apropiado y mide aspectos

importantes del objetivo.

Su realizacién es a un costo

Ofrece una base suficiente que

Aporte marginal

razonable.

Su evaluacién es independiente.

permite estimar el desempeiioy
evaluar los resultados.

No existe otro indicador que mida
lo mismo.

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 110
Realizada 108




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada

Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Programada (Variable 2) 4 4 5 11 9 11 12 11 10 10 11 12 110
Realizado (Variable 1) 4 5 5 6 4 11 10 14 10 108
Realizado (Variable 2) 4 5 5 6 4 11 40 14 10 108

Mayor a 110%y Cumplimlento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico w’::“" 9 "‘:"5;“ En riesgo Aceptable mn:;;xlml En riesgo Critico (Realizado entre lo

programado)

R Unidad de 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

esumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Iun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
2.1 promover el respeto y la promocién| T oucas O - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de los derechos humanos en el| Fecuperacién B
municipio de espscios g oy 1 1 1 2 1 1 2 2 1 12
ndhlicac
2.2 Illeforzar la prevencién clu-dadana Mesasde |Progr. 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30
mediante esquemas colaborativos de trabaj
articipacion social y corunitaria, 1258j0.0
st ¥ - capacitaciones |Real. 1 1 1 3 2 3 2 d 8 N 1 28
z.ad.FoI:alecer fos .mecanispmsd de, Progr. 1 1 3 1 2 2 2 2 1 2 1 18
;Qse iaci nI m;nunnana, capacitando a Capacitaclones
ideres locales y  representantes Real. 1 1 13 3 18
comunitarios en técnicas de resolucién
2.10 Implementar jornadas Progr. 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 4 31
informativas en escuelas, mercados vy, lornadas,
espacios publicos sobre los derechos platicas o
humanos, el debido proceso y las talleres Real. 1 1 1 2 1 1 2 7 4 9 2 3
formas legales de resolver conflictos.
2.11 promover la difusié del protocolo Progr. 1 1 1 1 2 3 2 1 2 2 3 19
de actuacién en las comunidades, F
% oros o
asegurando que tanto la poblacidn, acitaclones
como las autoridades locales, conozcan| CAPACHAcCones fgooy 1 1 1 3 0 3 19
los pasos a seguir en casas de i
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimlento de la programacién

CONTRALORIA
MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

Alejandfino Gutierrez Castellan

Tesorero Municipal
Revisé y Autorizd

TESORERIA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027

0 Morales Rosalesg €
Presidente Municipaly !
Aprobd

PRESIDENCIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
IZUCAR DE MATAMOROS
PUEBLA 2024 - 2027



G | HAUCAR
\,;:{L—‘_/x DE MATAMOROS

GOBIERNO MUNICIFAL 2024-2027

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

lzdcar de Matamoros

CUARTO TRIMESTRE |

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Seguridad Piblica Municipal

Programas y estrateglas enfocadas en la prevencién de riesgos y fenémenos que impacten negativamente a la comunidad Y su entorno, implementados.

Unidad responsable:

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCIGN INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION DE JUVENTUD Y
FORTALECIMIENTO AL TENIDO SOCIAL.

Datos de Identificacion del Indicador

A Porcentaje de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas. i
Nombre del Indicador: (Kdmero de capacitadones y monitoreos de rios implementadas / Nomero total de capacitacionss y monitoreos da rios planificadas) x 10, Tipo de indicador: Gestién
Descripcin ¢qué mide el indicador? cagacitaciones Dimensién del indicador: Eficlencia
Unidad de medida: capacitadones YnEgERene ARl delinticator Direcclén de Protecclén Clvil
del Componente 4:
[':’Wm Kumero de capacitaciores y monitoreos de rics Implementadas
= 'al
Método de calculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador (Ndmero de capacitaciones y monitoreos de rios implementadas / Nimero total de capacitaciones y monitoreos de rfos
{Variable 2) planificadas) x 100.
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) S Al ahido bl
Numerador {Variable 2)
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Apoite marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimienta de las caracteristicas

Es preciso e inequivoco

Es aproplado y mide aspectos

Su realizacién es a un costo

Su evaluacién es independiente.

Ofrece una base suficiente que

No existe otro indicador que mida
permite estimar el desempeiioy

CREMAA entendido por cualquier persona, importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
P HElEnecton ol i L evaluar los resultados. 2.miEma
Valor Afo Periodicidad:| Semestral
Linea base
100% Sentido del indicador: Ascendente C viento del indicador: Regular

Ohservaciones yfo comentarios

Ejercicio fiscal: 2025 2027 Acumulada
Programada 100% 100% 100%
Realizada 1003




Programacidn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Programada (Variable 2) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Realizado (Variable 1) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Realizado (Variable 2) 2 2 2 1 2 2 3 4 4 4 2 2 30
Cumplimiento del indicador
Pardmelros de semaforizacién Critico iy'mci :::_":;:m En riesgo Aceptable M"‘:;::PT;;“ En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado
: Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
!.5.Dar capacitacidn en primeros Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
auxilios, prevencién y combate de
incendios, entre otros proactivas Capaeliacton
que protejan bienes y personas. Real. 1 1 1 i 2 : : : 1 1 ! 1 12
1.5 Realizar el monitoreo
periddico del rio Nexapa para la| Progr. 1 1 c 9 : : : # 3 3 L L L
deteccidn  de  riesgos  de o
inundadion Real. 1 1 1 0 1 1 2 3 3 3 1 1 18
1.6 Notificar a establecimientos| Progr. 49 20 20 0 0 0 0 30 0 V] 0 2 121
para el cumplimiento d= normas| Notificaci
de seguridad en el municipio, Real. 49 20 20 0 0 26 0 4 0 0 0 2 121
23 Resllaar. Cinspeceidnes de Progr. 9 55 35 15 15 15 15 10 10 10 10 30 310
establecimientos para verificar el
cumplimiento de normas de Inspecclones
aroteccién civil Real. S0 55 35 12 12 12 15 10 10 10 10 30 301
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

~€ontralor Municipal
Realizé

CONTRALORIA
MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

IZUCAR DL IATANOROS
PUEBLA 2024 - 2027

o Morales Rosales
Presidente Municipal

Alejandrino Gutierrez Castellanos
Tesorero Municipal
Revisé y Autorizd

TESORERIA
MUNICIPAL :
1ZUCAR DE
PUEBLA 2024 - 2027 oyl 2 e’

PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTARIENTO
{ZUCAR DE MATAMOROS
PUERLA 2024 - 2027
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"—. .—"‘ GORHANO MUNICHAL 7024-2017

Nombre del Municipio:

GO T ]

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Seguridad Pdblica Municipal

Atenci6n integral y oportuna a mujeres en situacién de violencia a través de la Unidad de Atencién Inmediata a la Mujer (UDAIM).

Unidad responsable:|

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVERCION AL DELITO, DIRECCION DE PROTECCION CIVIL ¥ BOMBEROS, UNIDAD DE ATERCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCICH DE JUVENTUD Y

FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acccnes realizadas de la Unidad de Atencidn Inmediata ala mujer. (Considera los valores programados en las actividades 1a 6) Tipo de indicador: Gestién
s = mide el grado de cumptimiento de I35 actividades programadas por la Unidad de Atendién inmediata a la mujer, Este indicador se calcula comparando el = 4
Descripcidn équé mide el indicador? e G e A b i A 2 promamadss 61 i ser1o60 ESpetiicn Dimensién del indicador: Eficacia
1] ble del indicados
Unidad de medida: Acdones G REHenEAb C R ndh oy Unidad de Atenci6n Inmediata ala mujer
del Componente 5:
:V;mm;::; Numera de acclones realizadas por la unidad de atencién inmediata ala mujer.
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algotitmo
PeoSminador Numero de acciones programadas por la unidad de atercién inmediata ala mujer.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Ustas de asistendia, evidendia fotogréfica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) Ustas de asistencia, evidencia fotogréfica, fichas informativas
Claridad Relevancia Economia Manitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es preciso e inequivoco Es apropiado y mide aspectos

Su realizacién es a un costo
Su evaluacién es

independiente.

Ofrece una base suficiente cue
permite estimar el desempefio y

No existe otro indicador que mida

Ejercicio fiscal:

Observaciones y/o comentarios

entendido por cualquier persona. Importantes del objetivo. razonable. lo mismo.
evaluar los resultados.
D
Valor Afo Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Programada

100% 100% 100%

Realizada

100%




Programacion de Melas subanuales

H AYUNTAMIENTO

IZUCAR DE NATAMOROS

PUEBLA 2024 - 2027

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Mehs acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (variable 1) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Programada (Variable 2) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Realizado (Variable 1) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
Realizado (Variable 2) 3 2 3 4 4 5 5 4 3 4 3 4 44
+E5TAABERY
Cumplimiento del indicador
Pardmelros de semaforizacién Critico Mﬁm&:‘”‘ Enriesgo Aceplable Mm:;:lo?zgx En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado
Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
LA 1.2 Promaver 7 capacitaciones
para  ‘ortalecer las  dreas Progr. 1 1 1 1 1 1 6
: Capacitacione
especializadas  en  atencién  a Real 1 1 1 1 1 1 6
personas en situacién de e
LA 1.2 Promover 2 foros de andlisis
Y propuesta para mejorar el Foros Progr. 1 1 2
funcionamiento de dreas Real 1
especializadas de atencidn a - 1 2
LA 1.2 Realizar 1 mesa de trabajo| Pr 1 1
interinstitucional para fortalecer 1a]  Mesa de oBr-
articulacidn en la atencidn de trabajo Real 1
personas en situacién de el 1
LA 1.2 Promover 24 acciones de
difusion de los servicios de la Progr. o 1 A 2 2 2 : 2 2 2 2 2 22
UDAIM en plataformas digitales y difusidn Real 1 1 2 2 2
hacia la ciudadanfa. Ak 2 Z 3 2 2 2 2 22
LA 1.2 Impartir 12 cursos, talleres|
o pldticas en escuzlas para Cursof Taller Progr. 1 1 1 1 1 1 1 E 1 1 1 n
prevenir la violencia familiar y de
adnere: Real. 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 n
LA 1.2 FRealizar 2 gestones para
impfemerntar una patrulla naranja y| Atclorics Progr. 2 2
un refugio temporal pa-a victimas Real 2 2
de violencia, 2l
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
o Reza Tej q@ Alejandrmo Gutierrez Castella@%q-u s s€0 Morales Rosales %
ontralor Mumcméﬁ\ Tesorero Municipal Presidente M“"ic'g
% Aprobs PR SIDENCIA MUNICIPAL
Realizé Revisd y Autorizé TESORERIA H. AYUNTAMIENTO
= ; MUNICIPAL /
CONTRALORIA H. AYUNTAMIENTO IZUCAR DE MATAMOROS
MUNICIPAL IZUCAR DE MATAMOROS PUEBLA 2024 - 2027
PUEBLA 2024 - 2027



HZ{chR Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

DE MATAMOROS

GOBERNO MUNICIFAL 20142017

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre def Municipio: lzdcar de Matamoros

Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimiento de la gobernabilidad, el orden social y la atencién ciudadana en el municipio
D d acio

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal

Unidad ble:| SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCION AL DEUITO, DIRECCICN DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MUJER, DIRECCION DE GOBERNACION, DIRECCION
IEaCIRsponsanle: OE JUVENTUD Y FORTALZCIMIENTO AL TENIDO SOCIAL

Nombre del indicador: Porcentaje de acthvidades realizadas por la Direccibn de Gobernacién. (Kumero de Actividades realizadzs/ Acthidades Programadas)*100 Tipo de indiczdor: Gestién
Descripcién ¢qué mide el indicador? Acciones Realizadas Dimensién del indiczdor: Eficacia
Unidad de medida: Total de scclones Reatizadas Hidad Besponsebledel Indlcador Direcclén de Gobernacion
del Componente 6:
;C":;::::; Acclones Realizadas
. a
Método de célculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Algoritmo
Denominador
cio
(Variatie 2) Acciones Programas
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1)

Listas de asistencia, evidencia fotografica, fichas informativas

Numerador (Variable 2) Listas de asistencia, evidencia fotografica, fichas informativas

Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuado Aporie margiral
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
UITeLE UTTa Tase sSuTiteT e
s preci in Es apropi i e Su realizacién e [ e ite estimar el No existe otro indicador que
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA £ _p £20.8 ec{ufvoco saproplada y mide asp. £l0s neaac 3 AHIcosto Su evaluacion es independiente. e permile Bstma e 9
entendido por cualquier persona, importantes del objetivo, razonable. desempeiio y evaluar los mida lo mismo.
Valor Aho Periodicidad: Trimestral
Linea base
nD no Sentido del indicador; Ascendente Compotaicato del Ascendente
indicador:
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 100%
Realizada 62%




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 1 3 2 1 1 2 2 1 13
Realizado (Variable 1) 0 1 2 0 0 2 2 1 8
Realizado (Variable 2) 0 0 0 1 2 0 0 4] 2 2 1 8
Mayor o igual a Cumplimiento del
Pardmetros de semafarizacién Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable My B LION Y Enriesga Critico Iindicador (Realizado entre
menor o igual 120%
s lo programado)
Resu e e eatha Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1
Promover una cultura de respeto a los Prsar
derechos humanos en el municipio. 8
Real. 1 1
Reforzar la  prevencién  ciudadana Progr. 1 1
mediante esquemas colaborativos de| Programa
participacidn comunitaria. Real. 0
Realizar 2 capacitaciones sobre el Progr. 1 1 2
Protecolo de Actuacién ante Intentos de| Capacitacion
Linchamiento. Real, 1 1 2
Implementar 2 jornadas informativas Progr. 1 1 2
sobre  derechos humanos, debido| Conferencia
proceso y resolucién legal de conflictos. Real. 1 1
| 4 ment Progr. 1 1 1 1 1 1 1 7
Realizar 7 reuniones de seguimiento con
juntas auxilizres e inspectorias. Reinlgnes
Real. it 1 1 1 4
Explicaciones y causas de las variacianes al incumplimiento de la programacién
= b [ 8
Reza Tejeda s Alejandrino Gutiérrez 0 Morales Rosales
ralor Municipal, Tesorero Municipal Presidente Municipal P
Realiz6 BedselRitanid i PRESICENCIA MUNICIPAL
CONTRALORIA TESORERIA _ H. AYURTAMIENTO
MUNICIPAL r\ggmgmh " (ZUCAR DE MATAMOROS
Y UNTAMIE H.A ByJE ;
H. AYUNTAMIEN O IZUCAR DE MATAMOROS JERLA 2024 - 2027
IZUCAR DE MATAMOROS PUEBLA 2024 - 2027

PUEBLA 2024 - 2027



/E’\:"L‘, A | EZUCA i Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

w2 ( 7/ | DE MATAMOROS

GOIHEND MUNICIPAL 2024-2077

COMPONENTE 7

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: lzdcar de Matamoros
Resumen Narrativo de la MIR: Fortalecimiento del desarrollo Integral de las y los [évenes del municiplo de lzicar de Matamoros
0 d g
Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
Unidad re ble:| SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, DIRECCION DE PREVENCON AL DELITO, DIRECCION DE PAOTECION CIVIL Y BOMBEROS, UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA A LA MULER, DIRECCIGN DE GOBERNACION, DIRECCION DE
RIS JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO AL TEJIDO SOCIAL.
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas en favor del desarrolio juvenil (Acciones Rezlizadas/ Atciones Programzdss)*100 Tipo de indicador: Gestlén
Descripcién ¢qué mide el indicadar? Acciones Implementadas Dimensién del indicador: Eficacla
Direcclén de Juventud y Fortalecimiento al Tejldo
Unidad de medida: Acciones Totales efecutad:s en el afio Unldad Respansable del Indicadar Y )
del Compenente 6: Soclal
::,""t’e;m; Acciones Realizadas
'anable
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: Porcentaje Ngoritmo :
m:?:::‘;’ Acciones Programadas
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Listas de asistercia, evidencia fotogréfica, fichas informativas
Numerador (Variable 2) Listas de i3, evidencia fotogréfica, fichas infl
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
UTrete uld Dase SUTcien
Es isoein Es apropi; id tos|  Surealizacié co! i i No exi: indicador
Justificacion del cumplimiento de las caracterlsticas CREMAA preciso e Inequivoco propladoy mide “p_ec 2 fedizacan e costo Su evaluacién es independiente, Qe permite estimar.e| St atro L o
entendido por cualquler persona. Importantes del objetivo. razonable, desempefio y evaluar los mida lo mismo.
)

Periodicidad: Trimestral

Linea base

Sentido del indicador:

Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada

Observaciones y/o comentarios

Programada 100% 100% 100%
Realizada 100%

Programacion de Metas subanuales




ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 15
Programada (Variable 2) 0 o 0 1 1 2 2 2 1 2 2 2 15
Realizado (Variable 1) 0 0 0 1 2 1 1 3 1 2 2 2 15
Realizado (Variable 2) 0 0 0 1 2 1 1 3 1 2 2 2 15
Mayor o lgual 3 Cumplimiento del
Parimetros de semaforizacién Critico 8% ymencca | En resgo Aceptable mv:;:.ﬂm;z{m En riesgo critco | indicador (Realizado entre
90% lo programado
Hesim e NS TothD) Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
{ arra
medida Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Establecer 4 talleres  tedrico-pricticos,
os 2l combate del desempleo juvenil, Progr. 1 1 1 1 4
brindando herramientas pzra el zutcempleo
en distintzs dreas de interés, de acuerdo con| Curso/ Taller

!.a demanda y vociac_tén productiva de las y los Real. 1 1 1 3
Jévenes del munidipio.
Fortalecer 4 sesiones informathvas dirigidas a Progr. 1 1 1 1 4

iévenes del municipio, con temas enfocados
en la construccién de una vida digna, bbre de
2dicclones, disciminacidn y violencis, aci
como en f3 promocidn de una sexvalidad|
responsable y una ciudzdznia sctiva y positiva. Real. 1 1 ] 1 4

Platica

Realizar 4 jornadas dirigidas a jévenes del|
municipio con el objetivo de difundir
informacién refevante para sy desarroliol
integral y fomentar el acercamizsnto entre el
gobierno loczl y el sector juvenil. Real. 1 2 1 4

Progr. 1 1 1 3

lornada

Uevar a cabo 4 eventos artistico-culturales| Progr, 1 1 1 1 4
enfoczdos en promover la participacidn zctiva
de lss y los jévenes, fortaleciendo sus
habifidades, czpzcidades y estilo de vida a
través del arte, I3 culturs y & expresién Real, 1 1 1 1 4

) -

Alejandrino Gutiérrez Castellanos

Evento

Morales Rosales
residente Municipal
Aprobo

CONTRALORIA

MUNICIPA LE&%R:ERT
LRA AMIENTO
H. AYUNTAMIER 1O . AYUNTAMIENTO H. ﬁi‘YUNT
IZUCAR DL 1iATAMOROS lzuléAR DE MATAMOROS {ZUCAR DE MATAMOROS

PUEBLA 2024 - 2027 PUEBLA 2024 - 2027 PUERLA 2024 - 2027



